RETOS Y:RECOMENDACIONES

PARTICIPACION
EN LA FP DUAL

Incluir la motivacion como
parametro esencial en la seleccion
de alumnado parala FP Dual.

Trabajar conjuntamente con la empresa
para que el alumnado adquiera mayor
implicacion (a través de reuniones
periddicas de seguimiento con el

alumno, charlas con antiguos aprendices,
visitas a ferias del sector, etc.).

Concienciar a las empresas que la
madurez y motivacion del alumnado
no solo se relaciona con la edad.

Dar preferencia a las empresas que no
tengan inconveniente formar alumnado
menor de edad, siempre y cuando se cumplan
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Por el empleo juvenil

RETOS Y OPORTUNIDADES
DE LA FP DUAL
POR FAMILIA PROFESIONAL
LA EXPERIENCIA DE LOS
CENTROS EDUCATIVOS

N

FORMACION
EN CENTROS Y EMPRESAS

Trabajar a partir de las descripciones de
los puestos de trabajo con las empresas
para orientarles sobre la correspondencia
entre actividades del ciclo de Grado
Medio y las de Grado Superior.

Familia Profesional
de Administracion y Gestion

Informar a las empresas sobre los
contenidos curriculares, |as cualificaciones
profesionales y las actividades relacionadas
con los ciclos de Grado Superior.

Enlas CC. AA. que se permita,
intensificar el seguimiento del alumnado
de Grado Superior para verificar el

los requerimientos de madurez necesarios. cumplimiento del plan formativoy la = cr
rotacion entre departamentos. o e ¢ :
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PARTICIPACION
EN LA FP DUAL

Poner en valor |as oportunidades y beneficios
en hacer formacién dual en las pymes.

Promover acciones entre el alumnado para
darles a conocer los buenos resultados
gue conlleva formarse en una pyme.

Intensificar el trabajo de los equipos de
orientacion en la etapa final de la ESO.

Acercar al alumnado con menor motivaciéon
a las empresas lo antes posible para
aumentar su implicacion y motivacion.

Aumentar la informacion sobre las familias
profesionales mas transversales durante los
procesos de orientacién profesional en la ESO.

Establecer protocolos para facilitar
laintegracion del alumnado que se
incorpora de forma tardia al aula.

LA EXPERIENCIA-DE-LOS CENTROS EDUCATIVOS - = )
FAMILIA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y GESTION ‘

@ =RETO @ = RECOMENDACION PARA CENTROS
o
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FORMACION SEGUIMIENTO
EN CENTROS Y EMPRESAS DEL APRENDIZAJE

\ v/ q qn
z Intensificar la labor de seguimiento y

~
") 1/~ acompafamiento a las empresas para
mejorar el proceso de formacién al alumnado.

Considerar el cumplimiento de
los programas formativos parala

seleccion de empresas en préoximos d X bre Ia FP Dual

proyectos y disponer de protocolos centros educativos sobre ; ua

; I el en el caso de que no lo cumplan. paraque sean consuentes' le sus

Informar a las pymes de la compromisos y responsabilidades.

posibilidad de que los alumnos roten > : ; -

entre diferentes empresas. /9 = Difundir, entre las empresas participantes,
las formaciones de tutores de empresa

Seleccionar pymes y grandes empresas que se impartan por Administraciones,

Invitar a las empresas a sesiones
Promover proyectos colaborativos, a través informativas-formativas en los

del impulso de asociaciones sectoriales.

con posibilidad y compromiso Camaras de Comercio u otras instituciones.

pararealizar todas las actividades
contempladas en los planes formativos.

Seleccionar los resultados de aprendizaje
1/~ que se trabajaran en las empresas y no
Incentivar las estancias formativas del impartirlos en su totalidad en el aula.
profesorado en las empresas mediante
la coordinacion del claustro, cubriendo
las ausencias y permitiendo que se
realicen durante el periodo escolar.

Tomar en consideracién la valoracién
del alumnado de dual por parte o)
de las empresas, evitando doble

evaluacion de los contenidos. e

Consensuar las actividades previamente
con la empresay trabajar en el centro
educativo los resultados de aprendizaje que
no permitan ser abordadas en la empresa.
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